PLIEGO DE CLAUSULAS
ADMINISTRATIVAS
PARTICULARES

SERVICIO DE LIMPIEZA DEL REAL
INSTITUTO DE ESTUDIOS
ASTURIANOS (RIDEA)

PROCEDIMIENTO ABIERTO

Diligencia que se extiende para hacer constar que el presente pliego tipo se ha
adaptado al texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 3/2011 de 14 de noviembre (en adelante,
TRLCSP).

EXPEDIENTE N.°: SER - 1/2016
OBJETO: SERVICIO DE LIMPIEZA EN EL REAL INSTITUTO
DE ESTUDIOS ASTURIANOS (RIDEA)

Autorizado por Acuerdo de la

Junta Permanente del RIDEA 27/09/2016




CUADRO RESUMEN DE CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

A.- DATOS RELATIVOS AL OBJETO DE CONTRATO:

CPA-2015: N.81.21.1
CPV: 90911200-8

Servicio de limpieza en el Real Instituto de Estudios
Asturianos (RIDEA)

e Instalaciones del RIDEA, con una superficie aproximada de 800 m?2, que comprenden oficinas,
despachos, biblioteca, sala de conferencias, almacenes, ascensor y escalera
Almacenes situados en Las Campas, con una superficie aproximada de 300 m?

NO

B.- PRESUPUESTO:

Anualidades: Presupuesto (€): IVA 21% (€): Total (€):

2017 23.140,50 4859,50 28.000,00
APLICACION PRESUPUESTARIA: 81.01.455A.227.000

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO INCLUIDAS PRORROGAS: 46.281,00 €

FORMA DE DETERMINACION DEL PRESUPUESTO DE LICITACION: mediante el precio a tanto
alzado, tomando como referencia el valor habitual de mercado para este tipo de servicio

C.- PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO Y PRORROGAS:

Aio Periodo
2017 De 1 de enero a 31 de diciembre
Némero: 1 Plazo de cada una: N
1.2: De 1 de enero a 31 de diciembre de 2018.

D.- TRAMITACION DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION:

(TRAMITE | Ordinario: | X] ogencin | |

E.- GASTOS DE PUBLICIDAD:

F.- INFORMACION A LOS LICITADORES:

Forma de acceso: www.ridea.org
Documentacion accesible:
- Anuncio de licitacién
- Pliego de cldusulas administrativas particulares y anexos

- Plieio de irescriiciones técnicas iarticulares

Unidad tramitadora: Secretarfa General del RIDEA, plaza de Porlier, n.° 9, 1.7 planta, CP 33003, Oviedo.
Medios alternativos para obtener informacién: teléfono 984182801, correo electrénico: ri-

dea@asturias.org.
Secretaria General del RIDEA
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http://www.ridea.org/
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UNIDAD A LA QUE SE DIRIGIRAN LAS FACTURAS

En la factura deberd constar la identificacion del 6rgano administrativo con competencias en materia de
contabilidad, el 6rgano de contratacién y el destinatario. Se presentaran de forma electrénica, siendo los
c6digos DIR3 los siguientes:

Oficina contable (Secretaria General del RIDEA): A03005851

Organo gestor (Junta Permanente del RIDEA): A03005851

Unidad de tramitacién (Secretaria General del RIDEA): A03005851

G.- LUGAR DE PRESENTACION DE LAS PROPOSICIONES:

LUGAR DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES:

Registro de la Secretaria General del RIDEA
Plaza de Porlier, n.° 9, 1.7 planta
33003 - Oviedo

H.- SOLVENCIA ECONOMICA, FINANCIERA Y TECNICA Y PROFESIONAL:

FORMAS DE ACREDITACION:

H.1. Clasificacién que seria exigible conforme al CPV del contrato: no se exige.
No obstante, la presentacion de la siguiente clasificacion permitira al empresario acreditar su sol-
vencia econémica y financiera y técnica o profesional.
Grupo U - Subgrupo 1 - Categoria A
Grupo U - Subgrupo 1 - Categoria 1

H.2. Medios:
a) La solvencia econémica y financiera se acreditara a través de uno de los medios siguientes:
1.°) Volumen anual de negocios de la empresa licitadora en el &mbito al que se refiera el contra-
to, que, referido al afio de mayor volumen de los Gltimos tres afios sea igual o superior a su va-
lor estimado en términos anuales (23.140,50 €).
2°) Patrimonio neto al cierre del dltimo ejercicio econémico para el que esté vencida la obliga-
cién de aprobacién de cuentas anuales por importe igual o superior al valor estimado del con-
trato en términos anuales (23.140,50 €).
El licitador podra acreditar el volumen anual de negocios o el patrimonio neto requerido me-
diante la presentaciéon de sus cuentas anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil,
si el empresario se hallara inscrito en el mismo, o en el registro oficial en que deba ser inscrito.
Los empresarios individuales que no se encuentren inscritos en el Registro Mercantil acredita-
ran su volumen de negocios mediante sus libros de cuentas debidamente legalizados por el
mismo.
b) La solvencia técnica o profesional se acreditard mediante la presentacién de una relacién de los
principales servicios o trabajos de limpieza realizados en los tltimos cinco afios que incluya impor-
te, fecha y el destinatario, ptblico o privado, de los mismos. Los servicios o trabajos efectuados se
acreditardan mediante certificados expedidos o visados por el 6rgano competente, cuando el destina-
tario sea una entidad del sector publico, o, cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante
un certificado expedido por este o, a falta de este certificado, mediante una declaracién del empresa-
rio. Se entenderéd acreditada la solvencia técnica cuando el empresario haya ejecutado en el afio de
mayor ejecuciéon de los dltimos cinco afios un importe superior a 23.140,50 €, en servicios de igual o
similar naturaleza que los que constituyan el objeto del contrato.

L- COMPROMISO DE ADSCRIPCION DE MEDIOS PERSONALES Y MATERIALES

COMPROMISO DE ADSCRIPCION DE MEDIOS PERSONALES Y MATERIALES

Los medios materiales y personales necesarios para la ejecucién del contrato




J. GARANTIAS:

o) : . .
SEEXIGE: | Si | IMPORTE: | °° delimporte deadjudica-
cion, excluido el IVA

K.- PERSONAL A SUBROGAR

V.anexo V

L. CLAUSULA SUSPENSIVA:

El presente expediente se tramita al amparo de lo dispuesto
en el Decreto 83/1988, de 21 de julio, por el que se regula la
tramitacion anticipada de expedientes de gasto, quedando
su adjudicaciéon sometida a la condicién suspensiva de que
exista crédito adecuado y suficiente en el momento resolu-
torio definitivo, en la aplicacién presupuestaria
81.01.455A.227.000 de los Presupuestos Generales del Prin-
cipado de Asturias.




PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA
POR PROCEDIMIENTO ABIERTO EN LAS INSTALACIONES
DEL REAL INSTITUTO DE ESTUDIOS ASTURIANOS (RIDEA)

CLAUSULADO

Clausula 1. OBJETO DEL CONTRATO
1.1. Objeto del contrato

El objeto del presente contrato consiste en la ejecucion del servicio de limpieza en las
dependencias del centro indicado en el apartado A del cuadro resumen.

1.2. Codificacién

La codificacion correspondiente a la nomenclatura de las clasificaciones de productos por
actividades (CPA-2008), recogidas en el Reglamento (UE) n.° 1209/2014 de la Comisién de
29 de octubre de 2014 por el que se modifica el Reglamento (CE) n.® 451/2008, por el que se
establece una nueva clasificacion estadistica de productos por actividades (CPA) y se de-
roga el reglamento (CEE) n.° 3696/93 del Consejo, publicado en el Diario Oficial de la
Unioén Europea, L 336/1, de 22 de noviembre de 2014, y, en su caso, de los lotes es la sefia-
lada en el apartado A del cuadro resumen. Cuando el presupuesto base de licitacion del
contrato (IVA excluido) sea igual o superior al importe que se determina en el articulo 16
del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Pablico (en adelante, TRLCSP), se indicard, en
el mismo apartado A del cuadro resumen, la codificacién correspondiente a la nomencla-
tura Vocabulario Comun de Contratos (CPV) de la Comision Europea, establecida por el
Reglamento (CE) n.° 213/2008 de la Comisién, de 28 de noviembre de 2007, por el que
modifica el Reglamento (CE) n.° 2195/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo, por el
que se aprueba el vocabulario comtn de los contratos publicos (CPV), y las Directivas
2004/17/CE y 2004/18/CE del Parlamento Europeo y del Consejo sobre procedimientos
de los contratos publicos, en lo referente a la revisién del CPV, publicado en el Diario Ofi-
cial de la Unién Europea, L 74/1, de 15 de marzo de 2008.

Clausula 2. NECESIDADES ADMINISTRATIVAS A SATISFACER

Las necesidades que la Administracién pretende satisfacer son las del mantenimiento
de las instalaciones del edificio de referencia en unas condiciones de higiene y salubri-
dad que permitan su utilizacién para los fines a los que esté afecto.

Clausula 3. DOCUMENTACION QUE TIENE CARACTER CONTRACTUAL

El presente pliego de clausulas administrativas particulares, el pliego de prescripciones
técnicas particulares y sus respectivos anexos revestiran cardcter contractual. Asimis-
mo tendran caracter contractual la oferta del adjudicatario, en lo que no contradiga o
empeore las condiciones recogidas en los documentos antes indicados, y el documento
en que se formalice el contrato.
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En caso de discordancia entre el presente pliego y cualquiera del resto de los documentos
contractuales, prevalecera el pliego de clausulas administrativas particulares, en el que se
contienen los derechos y obligaciones que asumiran las partes del contrato.

El desconocimiento del contrato en cualquiera de sus términos, de los documentos
anexos que forman parte del mismo o de las instrucciones, pliegos o normas de toda
indole aprobadas por la Administracion, que puedan ser de aplicacién en la ejecuciéon
de lo pactado, no eximird al contratista de la obligaciéon de su cumplimiento.

Clausula 4. REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO
4.1. Sujecioén del contrato a regulacién armonizada

La indicacién de si el contrato al que se refiere el presente pliego estd sujeto a una regu-
lacién armonizada se recoge en el apartado A del cuadro resumen de caracteristicas del
contrato.

4.2. Caracter del contrato y normas aplicables

El presente contrato tiene cardcter administrativo (articulo 19 del TRLCSP); en todo lo
no previsto en las presentes clausulas se estard a lo dispuesto en el TRLCSP, en el Real
Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2002,
de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, y lo dispuesto en el Reglamento Ge-
neral de la Ley de Contratos de las Administraciones Ptublicas, aprobado por Real De-
creto 1098/2001, de 12 de octubre (en adelante RGLCAP), y demds disposiciones com-
plementarias, modificativas o de desarrollo de las anteriores normas, en lo que no se
opongan a aquella. Supletoriamente resultardn de aplicacién las restantes normas de
derecho administrativo y, en su defecto, las normas de derecho privado.

4.3. Organo de contratacién y prerrogativas

El 6rgano de contratacion es la Junta Permanente del RIDEA. Dentro de los limites y con
sujecion a los requisitos y efectos sefialados en el TRLCSP, el 6érgano de contratacion os-
tenta la prerrogativa de interpretar los contratos administrativos, resolver las dudas que
ofrezca su cumplimiento, modificarlos por razones de interés publico, acordar su resolu-
cién y determinar los efectos de esta (articulo 210 del TRLCSP).

4.4. Procedimiento para el ejercicio de las prerrogativas

En los procedimientos que se instruyan para la adopciéon de acuerdos relativos a la
interpretacién, modificacion y resolucion del contrato debera darse audiencia al contra-
tista. Estos acuerdos deberan ser adoptados previo informe del Servicio Juridico del
Principado de Asturias, salvo en los casos previstos en el articulo 211 del TRLCSP. No
obstante lo anterior, sera preceptivo el informe del Consejo Consultivo del Principado
de Asturias en los casos de:

e Interpretacién, nulidad y resolucién, cuando se formule oposicion por parte del
contratista.



e Modificaciones del contrato, cuando la cuantia de las mismas, aislada o conjun-
tamente, sea superior a un 10% del precio primitivo del contrato y este sea igual
o superior a 6.000.000 de euros.

4.5. Ejecutividad de los actos del érgano de contratacién

Los acuerdos que adopte el 6rgano de contratacion pondran fin a la via administrativa
y serdn inmediatamente ejecutivos.

4.6. Orden jurisdiccional competente

El orden jurisdiccional contencioso-administrativo sera el competente para resolver las
cuestiones litigiosas relativas a la preparacion, adjudicacion, efectos, cumplimiento y
extincion del presente contrato administrativo.

4.7. Sujecion del contrato a regulacién armonizada y recurso especial en materia de
contratacion

El presente contrato no esté sujeto a regulacién armonizada ni es susceptible de recurso
especial en materia de contratacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
13, 16 y 40 del TRLCSP, interpretados conforme el efecto directo del articulo 2.9 y 4,
letra c) dela DN y el articulo 46 de la DC.

Clausula 5. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION
5.1. Presupuesto base de licitacién

El presupuesto base de licitacion del contrato es el fijado en el apartado B del cuadro
resumen, que se financiara con cargo a la aplicaciéon presupuestaria sefialada en el cita-
do apartado. En su caso, la distribucion por anualidades del gasto es la indicada en el
mismo apartado del citado cuadro.

A todos los efectos se entendera que el presupuesto aprobado por la Administraciéon
comprende todos los gastos que la empresa deba realizar para el cumplimiento de las
prestaciones contratadas, como son los generales, financieros, beneficio, seguros,
transporte y desplazamientos, honorarios del personal técnico a su cargo, de compro-
bacién y ensayo, tasas y toda clase de tributos, incluido el impuesto sobre el valor afia-
dido (en adelante, IVA), que se indicard como partida independiente, y cualesquiera
otros que resulten de aplicacién segtn las disposiciones vigentes.

5.2. Valor estimado del contrato
Conforme a las previsiones del articulo 88 del TRLCSP, el valor estimado del contrato

es el fijado en el apartado B del cuadro resumen, IVA excluido, y computandose las
posibles prérrogas y las modificaciones previstas.



5.3. Existencia de crédito adecuado y suficiente

Existe crédito preciso para atender las obligaciones econémicas que se deriven para la
Administracién del cumplimiento de este contrato, en el concepto presupuestario indi-
cado y de acuerdo con la financiacién sefialada en el apartado B del cuadro resumen.

Cuando el contrato se formalice en el ejercicio anterior al del inicio de su ejecucién (ar-
ticulo 110.2 del TRLCSP), la adjudicacién quedara sometida a la condicién suspensiva
de existencia de crédito adecuado y suficiente para la primera anualidad, asi como al
cumplimiento de los limites de compromisos para ejercicios futuros establecidos en el
articulo 29 del Texto Refundido del Régimen Econémico y Presupuestario del Princi-
pado de Asturias, aprobado por el Decreto Legislativo 2/1998, de 25 de junio.

5.4. Precio de adjudicacién del contrato

El precio de adjudicacion del contrato sera el que resulte de la oferta efectuada por el
licitador adjudicatario, incluido el importe del IVA que en cualquier caso pueda co-
rresponder, de conformidad con la Ley reguladora de dicho impuesto, y que se indica-
rd como partida independiente, incluyendo ademaés toda clase de tributos que le sean
de aplicacién segun las disposiciones vigentes y los que pudieran establecerse durante
la vigencia del contrato.

5.5. Efecto de la adjudicacion en la financiacion plurianual

En su caso, las anualidades en que se financia el contrato se ajustaran al importe de la
oferta seleccionada.

5.6. Sistema de determinacioén del precio

El sistema de determinacion del precio es el indicado en el apartado B del cuadro re-
sumen, respetando lo previsto en el articulo 87 del TRLCSP.

Clausula 6. PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO

6.1. Plazo de duracién maximo

El plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el apartado C del cuadro resumen
de caracteristicas del contrato, prestaindose los servicios de manera efectiva en los dias
que se indican en dicho apartado.

6.2. Prorroga

El contrato podra prorrogarse si asi se indica en el apartado C del cuadro resumen, y
por los periodos indicados en dicho apartado, siempre que sus caracteristicas perma-
nezcan inalteradas durante el periodo de duracién de estas. Las prorrogas, en su caso,

se acordardn por mutuo acuerdo de las partes antes de su vencimiento de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 303.1 del TRLCSP



La duracién total del contrato, incluidas las prérrogas, no puede exceder de dos afios, y
las prérrogas no pueden superar, aislada o conjuntamente, el plazo fijado originaria-
mente, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 303.1 del TRLCSP.

Clausula 7. TRAMITACION DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION Y PROCE-
DIMIENTO DE ADJUDICACION DEL CONTRATO

En el apartado D del cuadro resumen se indica el tipo de tramitacién del expediente de
contratacion. La adjudicacién del presente contrato se efectuara mediante procedimien-
to abierto. En el procedimiento abierto, todo empresario interesado podré presentar
una proposicion, quedando excluida toda negociacion de los términos del contrato con
los licitadores.

Clausula 8. INFORMACION A LOS LICITADORES

8.1. El 6rgano de contratacion, de conformidad con lo sefialado en los articulos 36 y 37
de la Ley 2/95, de 13 de marzo, de Régimen Juridico de la Administracién del Princi-
pado de Asturias y el articulo 14.2 de la Ley 7/1988, de 5 de diciembre, por la que se
reorganiza el Real Instituto de Estudios Asturianos, es la Junta Permanente del RIDEA.
La direcciéon postal del citado érgano es la siguiente: Plaza de Porlier, n.° 9, 1.% planta,
Oviedo, CP 33003.

8.2. Gastos de publicidad de la licitacién y otros gastos

Serdn a cargo del adjudicatario los gastos de publicidad de la licitacién del contrato,
tanto en boletines oficiales como, en su caso, en otros medios de difusion, hasta el limi-
te indicado en el apartado E del cuadro resumen.

Igualmente serdn de cargo del contratista, en su caso, los siguientes:

e Los de escritura notarial cuando sea solicitada por él.

e Los tributos estatales, autonémicos y locales que graven el contrato, incluido el
IVA.

e Tasas por licencias y autorizaciones administrativas de todo tipo que sean pre-
cisas para la prestacion del servicio.

e Desarrollos necesarios a la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales, incluyendo
los gastos de elaboracién de los Estudios y Planes de Seguridad y Salud en el
Trabajo necesarios, de su aprobacién y de su seguimiento.

e Primas de pdlizas de seguros.

e Todos los que por disposicion legal le sean imputables.

8.3. Perfil del contratante y obtencién de documentacién e informacién
En el apartado F del cuadro resumen se indica la forma de acceso al perfil de contratan-

te, en el que se podrd obtener informacién sobre el presente contrato, asi como la do-
cumentacion accesible en el mismo y la unidad que tramita el expediente.



8.4. Obligaciones fiscales, medioambientales y laborales

Los organismos de los que los licitadores pueden obtener la informacién pertinente
sobre las obligaciones relativas a la fiscalidad, a la proteccién del medio ambiente y a
las disposiciones vigentes en materia de protecciéon del empleo, condiciones de trabajo
y prevencion de riesgos laborales, que seran aplicables a los servicios prestados duran-
te la ejecucion del contrato, se indican en el anexo IV del presente pliego.

Clausula 9. APTITUD PARA CONTRATAR
9.1. Condiciones generales

Podran concurrir a este contrato las personas fisicas o juridicas, espafiolas o extranjeras,
que tengan plena capacidad de obrar, no estén incursas en ninguna de las prohibicio-
nes de contratar del articulo 60.1 y 2 del TRLCSP y acrediten su solvencia econémica,
financiera y técnica o profesional o, de acuerdo con lo dispuesto en este pliego, se en-
cuentren debidamente clasificadas.

Los empresarios deberan contar, asimismo, con la habilitacién empresarial o profesio-
nal que, en su caso, sea exigible para la realizacién de la actividad o prestaciéon que
constituya el objeto del contrato.

Las personas juridicas solo podrén ser adjudicatarias del contrato si sus prestaciones
estdn comprendidas dentro de los fines, objeto o &mbito de actividad que, a tenor de
sus estatutos o reglas fundacionales, les sean propios.

No podran concurrir a la licitacion y, en consecuencia, no podran contratar con la Ad-
ministracion, las comunidades de bienes por carecer de personalidad juridica, aunque
si sus comuneros concurriendo como personas fisicas.

9.2. Empresas no espafiolas

Podran concurrir, en todo caso, las empresas no espafiolas de estados miembros de la
Unién Europea que, con arreglo a la legislacion del Estado en que estén establecidas, se
encuentren habilitadas para realizar la prestacion de que se trate. Cuando la legislaciéon
del Estado en que se encuentren establecidas estas empresas exija una autorizacién
especial o la pertenencia a una determinada organizacién para poder prestar en él el
servicio de que se trate, deberan acreditar que cumplen este requisito.

Las personas fisicas o juridicas de estados no pertenecientes a la Unién Europea debe-
ran justificar mediante informe de la respectiva Misién Diplomética Permanente espa-
fiola, que se acompanard a la documentacion que se presente, que el Estado de proce-
dencia de la empresa extranjera admite a su vez la participacion de empresas espafiolas
en la contratacion con la Administracion y con los entes, organismos o entidades del
sector publico asimilables a los enumerados en el articulo 3 del TRLCSP, en forma sus-
tancialmente analoga. En el supuesto de que el contrato esté sujeto a regulacién armo-
nizada, se prescindird del informe sobre reciprocidad en relacién con las empresas de
estados signatarios del Acuerdo sobre Contratacion Publica de la Organizacién Mun-
dial de Comercio.
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9.3. Uniones temporales de empresarios

Podran concurrir las uniones de empresarios que se constituyan temporalmente al
efecto sin que sea necesaria la formalizaciéon de las mismas en escritura publica hasta
que se haya efectuado la adjudicacién del contrato a su favor. Los empresarios que
concurran agrupados en uniones temporales quedaran obligados solidariamente y de-
beran nombrar un representante o apoderado tnico de la unién con poderes bastantes
para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven hasta
la extincién del mismo, sin perjuicio de la existencia de poderes mancomunados que
puedan otorgar para cobros y pagos de cuantia significativa.

La duracién de las uniones temporales de empresarios serd coincidente con la del con-
trato hasta su extincién.

Clausula 10. DOCUMENTACION A PRESENTAR POR LOS LICITADORES
10.1. Condiciones generales

Las proposiciones de los interesados deberédn ajustarse a lo previsto en el presente plie-
go de clausulas administrativas particulares; su presentaciéon supone la aceptacion in-
condicionada por el empresario del contenido de la totalidad de dichas clausulas o
condiciones sin salvedad o reserva alguna. Cada licitador no podra presentar mas de
una proposicion ni tampoco podra suscribir propuesta alguna en unién temporal con
otros si lo ha hecho individualmente o figurar en més de una unién temporal. La in-
fraccién de estas normas dara lugar a la no admision de todas las propuestas por él
suscritas. La presentacion de distintas proposiciones por empresas vinculadas produci-
ré los efectos que se indican en este pliego en relacién con la aplicaciéon del régimen de
ofertas con valores anormales o desproporcionados previsto en el articulo 152 del
TRLCSP. Se consideraran empresas vinculadas las que se encuentren en alguno de los
supuestos previstos en el articulo 42 del Cédigo de Comercio. A estos efectos, dichas
empresas deberdn presentar declaracion sobre los extremos resefiados conforme al
modelo que figura en el anexo I y que se incluira en el sobre n.° 2.

10.2. Plazo y lugar de presentacién

Las proposiciones, dirigidas a la Secretaria General del RIDEA, se presentardn en el
lugar sefialado en el apartado G del cuadro resumen dentro del plazo sefialado en el
anuncio de licitacién.

No obstante, cuando la documentacién se envie por correo, el empresario debera justi-
ficar la fecha de imposicién del envio en la oficina de Correos y anunciar a la Secretaria
General del RIDEA la remisién de la oferta mediante correo electrénico en el mismo
dia.

Sin la concurrencia de ambos requisitos no serd admitida la documentacién si es recibida
con posterioridad a la fecha y hora de la terminacién del plazo sefialado en el anuncio.
Transcurridos, no obstante, diez dias naturales siguientes a la indicada fecha sin haberse
recibido la documentacién, esta no sera admitida en ningtn caso.

La entrega de la documentacion a una empresa de mensajeria no equivale a la presen-
tacién en oficinas de Correos, por lo que la misma debera tener entrada en el lugar in-

11



dicado en el apartado G del cuadro resumen dentro del plazo indicado en el anuncio
de licitacion.

10.3. Forma de presentacion

Los licitadores deberan presentar dos sobres (sobre 1, de documentacién administrati-
va, y sobre 2, de oferta econémica) firmados y cerrados, de forma que se garantice el
secreto de su contenido, con la documentacién que se indicara a continuacion.

Toda la documentacién se presentard, cuando no esté redactada originalmente en cas-
tellano, traducida de forma oficial a esta lengua, sin perjuicio de lo dispuesto en el ar-
ticulo 4.2 de la Ley del Principado de Asturias 1/1998, de 23 de marzo, de Uso y Pro-
mocién del Bable/ Asturiano.

El licitador podré presentar la documentacién exigida en original o copia de la misma,
debidamente autenticada por autoridad o funcionario ptublico o por notario. Adjudicado
el contrato y expirado el plazo para la presentaciéon de recursos sin que estos hayan sido
interpuestos, la documentacién administrativa presentada quedara a disposicién de los
licitadores. Transcurrido el plazo de tres meses desde la notificacién de la adjudicacion
sin que se haya procedido a su recogida, la Administracién podra acordar su destruc-
cion.

10.4. SOBRE 1: DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA

En el exterior del sobre, de forma bien visible y sin que sea preciso para su lectura abrir
el mismo, se consignara lo siguiente:

SOBRE 1:

DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA

EXPEDIENTE (denominacion del contrato consignada en el anuncio de licitacion y
n.° de expediente)

LICITADOR (nombre y NIF)

REPRESENTANTE (en su caso, nombre y apellidos del representante y DNI)

TELEFONO Y DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO

FECHA Y FIRMA (firmard el licitador o representante que presente la proposicion)

En el interior del sobre se incluira la siguiente documentacion:

a) DECLARACION RESPONSABLE (articulo 146, apartado 4) del licitador indi-
cando que cumple las condiciones establecidas legalmente para contratar con la
Administracién, declaracion que se ajustara al modelo que figura en el anexo 1.
El licitador a cuyo favor recaiga la propuesta de adjudicacion deberd acreditar
ante el 6rgano de contratacion, previamente a la adjudicacién del contrato, la
posesion y validez de los documentos exigidos en dichos apartados en los tér-
minos que se concretan en la cldusula 12.3 del presente pliego. En todo caso, el
6rgano de contratacién, en orden a garantizar el buen fin del procedimiento,
podra recabar, en cualquier momento anterior a la adopcién de la propuesta de
adjudicacién, que los licitadores aporten documentacion acreditativa del cum-
plimiento de las condiciones establecidas para ser adjudicatario del contrato.
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El momento decisivo para apreciar la concurrencia de los requisitos de capaci-
dad y solvencia exigidos para contratar con la Administracion sera el de finali-
zacion del plazo de presentacion de las proposiciones.

b) Documentacion acreditativa del porcentaje de trabajadores con discapacidad en
la plantilla de la empresa.

A los efectos de resolver, en su caso, la igualdad entre las proposiciones mas
ventajosas, los licitadores que tengan en su plantilla un nimero de trabajadores
con discapacidad superior al 2 por ciento podrdn presentar la documentacion
acreditativa de dicho extremo, asi como del porcentaje de trabajadores fijos con
discapacidad en su plantilla.

10.5. SOBRE 2: OFERTA ECONOMICA. En el exterior de cada sobre, de forma bien
visible y sin que sea preciso para su lectura abrir el mismo, se consignara lo siguiente:

SOBRE 2

OFERTA ECONOMICA
EXPEDIENTE (denominacion del contrato y n.° de expediente indicados en el anun-
cio de licitacion)
LICITADOR (nombre, NIF y niimero de teléfono)
REPRESENTANTE (en su caso, nombre y apellidos del representante y DNI)
FECHA Y FIRMA (firmard el licitador o representante que presente la proposicion)

En el interior del sobre se incluira:

e La oferta econémica, firmada por el licitador o persona que le represente, cuya
redaccién habra de ajustarse estrictamente al modelo que figura como anexo II
al presente pliego.

e Su presentacion presume la aceptacion incondicionada por el licitador del con-
tenido de la totalidad de las clausulas del presente pliego sin salvedad alguna.

e En la proposicién econémica, los licitadores han de manifestar si han tenido en
cuenta en la elaboracién de sus ofertas las obligaciones derivadas de las dispo-
siciones vigentes en materia de protecciéon del empleo, condiciones de trabajo y
prevencion de riesgos laborales, y proteccion del medio ambiente.

e Cuando varias empresas vinculadas presenten distintas proposiciones de forma
individual, cada una deberd presentar declaracion al respecto conforme al mo-
delo que figura en el anexo 1.

Clausula 11. CRITERIOS PARA LA VALORACION DE LAS PROPOSICIONES
11.1. Para la valoracién de las proposiciones se atendera exclusivamente a la oferta més

econdémica, adjudicdndose el contrato al licitador que oferte la realizaciéon de los servi-
cios por el precio més bajo al amparo del articulo 150.3.g del TRLCSP.
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11.2. No obstante lo anterior, se consideraran, en principio, desproporcionadas o
anormales las ofertas que se encuentren en los siguientes supuestos:

1. Cuando, concurriendo un solo licitador, sea inferior al presupuesto base de lici-
tacion en mas de 25 unidades porcentuales.

2. Cuando concurran dos licitadores, la que sea inferior en més de 20 unidades
porcentuales a la otra oferta.

3. Cuando concurran tres licitadores, las que sean inferiores en mas de 10 unida-
des porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante,
se excluira para el computo de dicha media la oferta de cuantia mas elevada
cuando sea superior en mas de 10 unidades porcentuales a dicha media. En
cualquier caso, se considerard desproporcionada la baja superior a 25 unidades
porcentuales.

4. Cuando concurran cuatro o mas licitadores, las que sean inferiores en mas de 10
unidades porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obs-
tante, si entre ellas existen ofertas que sean superiores a dicha media en mas de
10 unidades porcentuales, se procederé al calculo de una nueva media solo con
las ofertas que no se encuentren en el supuesto indicado. En todo caso, si el
namero de las restantes ofertas es inferior a tres, la nueva media se calculara
sobre las tres ofertas de menor cuantia.

Cuando se identifique una proposicién que pueda ser considerada desproporcionada o
anormal, deberd darse audiencia al licitador que la haya presentado para que justifique
la valoracién de la oferta y precise las condiciones de la misma, en particular en lo que
se refiere al ahorro que permita el procedimiento de ejecucién del contrato, las solucio-
nes técnicas adoptadas y las condiciones excepcionalmente favorables de que disponga
para ejecutar la prestacion, la originalidad de las prestaciones propuestas, el respeto de
las disposiciones relativas a la protecciéon del empleo y las condiciones de trabajo vi-
gentes en el lugar en que se vaya a realizar la prestacion, o la posible obtencién de una
ayuda del Estado. En el procedimiento debera solicitarse el asesoramiento técnico del
servicio correspondiente.

Si el 6rgano de contratacion, considerando la justificacion efectuada por el licitador y
los informes mencionados en el apartado anterior, estimase que la oferta no puede ser
cumplida como consecuencia de la inclusién de valores anormales o desproporciona-
dos, acordara la adjudicacién a favor de la siguiente proposicién econémicamente mas
ventajosa, de acuerdo con el orden en que hayan sido clasificadas, que se estime puede
ser cumplida a satisfacciéon de la Administraciéon y que no sea considerada anormal o
desproporcionada.

Cuando empresas vinculadas, entendiéndose por tales las que se encuentren en alguno
de los supuestos previstos en el articulo 42 del Cédigo de Comercio, presenten distin-
tas proposiciones para concurrir individualmente a la adjudicacién de este contrato, se
tomara tinicamente, para aplicar el régimen de apreciacién de ofertas anormales o des-
proporcionadas, la oferta mas baja, produciéndose la aplicaciéon de los efectos deriva-
dos del procedimiento establecido para la apreciacién de ofertas anormales o despro-
porcionadas respecto de las restantes ofertas formuladas por las empresas vinculadas.
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11.3. Igualdad de proposiciones

En caso de igualdad en la oferta econémica, tendrén preferencia en la adjudicacién del
contrato las proposiciones presentadas por aquellas empresas que, en el momento de
acreditar su solvencia técnica, tengan en su plantilla un namero de trabajadores con
discapacidad superior al 2 por ciento. Si varias empresas licitadoras de las que hubie-
ren empatado en cuanto a la proposicién mas ventajosa acreditan tener relacién laboral
con personas con discapacidad en un porcentaje superior al 2 por ciento, tendré prefe-
rencia en la adjudicacion del contrato el licitador que disponga del mayor porcentaje de
trabajadores fijos con discapacidad en su plantilla. Si persiste el empate, se adjudicara
el contrato a la empresa que corresponda segtn sorteo publico.

Clausula 12. AD]UDICACI()N DEL CONTRATO
12.1. Actuacion de la Mesa de Contratacion

La Mesa de Contratacion se constituira de conformidad con lo dispuesto en el articulo
39.1 de la Ley 2/1995, de 13 de marzo, sobre Régimen Juridico de la Administracion
del Principado de Asturias.

Constituida la Mesa en la forma antedicha, en el dia y hora sefialados en el anuncio de
licitaciéon, procederd a la calificaciéon de la documentaciéon presentada en el sobre 1
(“Documentaciéon administrativa”). Si la Mesa observase defectos u omisiones subsa-
nables en la documentacién presentada, lo comunicara por escrito, mediante anuncio
en el tablon de la Secretaria General, y por correo electrénico a la direccion que el lici-
tador indique en el anexo I de la documentacién contenida en el sobre 1, concediendo
un plazo de TRES (3) DIAS HABILES para que se corrijan o subsanen los defectos u
omisiones ante la Mesa de Contratacion.

La Mesa, una vez calificada la documentacién y subsanados, en su caso, los defectos u
omisiones, procederd a determinar las empresas que cumplen los requisitos de capaci-
dad y solvencia fijados en este pliego y, en acto publico, se pronunciara sobre los admi-
tidos a la licitacion, los rechazados y sobre las causas de su rechazo. A continuacioén, y

también en acto publico, se procedera a la apertura y lectura de la oferta econémica
(sobre 2).

La mesa efectuara la propuesta de adjudicacién a favor al licitador que oferte la reali-
zacién de los servicios por el precio més bajo, procediéndose, en caso de empate, con-
forme sefiala la clausula 11.3 del presente pliego.

12.2. Clasificacion de las ofertas

El 6rgano de contratacién clasificard las proposiciones presentadas, por orden decre-
ciente, que no hayan sido declaradas desproporcionadas o anormales, atendiendo al
precio, y adjudicard el contrato al licitador que haya presentado la que resulte econé-
micamente mas ventajosa. Se entenderd que la oferta econémicamente mds ventajosa es
la que incorpore el precio mas bajo. El 6rgano de contratacién no podra declarar desier-
ta una licitacién cuando exista alguna oferta o proposicion que sea admisible de acuer-
do con los criterios que figuren en el pliego.
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La adjudicacion al licitador que presente la oferta econémicamente mas ventajosa no
procedera cuando el 6rgano de contratacion presuma fundadamente que la proposi-
cién no pueda ser cumplida como consecuencia de la inclusién en la misma de valores
anormales o desproporcionados, de acuerdo con lo previsto en la clausula anterior.

El plazo maximo para efectuar la adjudicacién serd de quince dias a contar desde el
siguiente a la apertura de las proposiciones econémicas y se acordard por el 6rgano de
contratacion en resoluciéon motivada que deberd notificarse a los licitadores y publicar-
se en el perfil de contratante del 6rgano de contratacién o en un diario oficial. De no
producirse la adjudicacién dentro del plazo sefialado, los licitadores tendran derecho a
retirar su proposicion.

12.3. Documentacion a presentar por el adjudicatario

El 6rgano de contratacion requerird al licitador que haya presentado la oferta econémi-
camente mds ventajosa para que, dentro del plazo de diez dias habiles (cinco en el caso
de tramitacién urgente) a contar desde el dia siguiente a aquel en que hubiera recibido
el requerimiento, presente la documentacién que a continuacién se detalla.

a) Los documentos que acrediten la capacidad de obrar del empresario y, en su caso,
su representacion

a.l. Para los licitadores individuales sera obligatoria la presentacién de copia
compulsada, notarial o administrativamente del Documento Nacional de Iden-
tidad o, en su caso, el documento que haga sus veces, asi como el Ntumero de
Identificacién Fiscal cuando este no constase en aquel.

a.2. Si el licitador fuere persona juridica, debera presentar copia autenticada o
testimonio notarial de la escritura de constituciéon y de modificacion, en su caso,
inscrita en el Registro Mercantil, cuando este requisito sea exigible conforme a
la legislacion mercantil que sea aplicable. Si no lo fuera, la acreditacion de la ca-
pacidad de obrar se realizara mediante la escritura o documento de constitu-
cion, de modificacion, estatutos o acta fundacional en el que consten las normas
por las que se regule su actividad, inscritos en su caso, en el correspondiente
Registro oficial.

a.3. Escritura de poder para representar a la persona o entidad en cuyo nombre
concurre ante la Administraciéon contratante, bastanteado por el Servicio Juridi-
co del Principado de Asturias, cuando el licitador no acttie en nombre propio o
se trate de sociedad o persona juridica, y DNI del representante.

La capacidad de obrar de los empresarios no espafioles que sean nacionales de estados
miembros de la Unién Europea o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico
Europeo se acreditara mediante su inscripcion en los registros o las certificaciones que
se indican en el anexo I del RGLCAP segtn el tipo de contrato. En el caso de que se
hubieran realizado rectificaciones, modificaciones o enmiendas a nivel nacional, se
entendera por registro competente al que hubiera sustituido al indicado en el anexo.

Los demds empresarios extranjeros deberan aportar un informe o informes de la Mi-
sion Diplomatica Permanente de Espafia en el Estado correspondiente o de la Oficina
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Consular en cuyo ambito territorial radique el domicilio de la empresa en que se haga
constar:

1.° Que, previa acreditacion de la empresa, figuran inscritas en el Registro local
profesional, comercial o analogo o, en su defecto, que acttan con habitualidad en
el trafico local en el &mbito de las actividades a las que se extiende el objeto del
contrato.

2.° Que su Estado de procedencia admite a su vez la participaciéon de empresas
espafiolas en la contrataciéon con la Administracién y con los entes, organismos o
entidades del sector publico asimilables a los enumerados en el articulo 3 del
TRLCSP, en forma sustancialmente analoga. En el supuesto de que el contrato es-
té sujeto a regulacién armonizada se prescindird del informe sobre reciprocidad
en relaciéon con las empresas de Estados signatarios del Acuerdo sobre Contrata-
cién Puablica de la Organizacion Mundial de Comercio. La condicién de Estado
signatario se acreditara mediante informe de la citada representacién diplomaética
espafiola.

Los empresarios que deseen concurrir integrados en una unién temporal deberan acre-
ditar la capacidad de cada uno de ellos conforme a los medios sefalados e indicar los
nombres y circunstancias de los que la constituyan y la participaciéon de cada uno, asi
como que asumen el compromiso de constituirse formalmente en unién temporal en
caso de resultar adjudicatarios del contrato. A estos efectos se recoge un modelo de
compromiso en el anexo I de este pliego.

b) Los que acrediten la solvencia econdémica y financiera, y técnica o profesional
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b.1. Conforme a la legislacién vigente, no resulta exigible clasificacion, si bien
los licitadores podréan acreditar la solvencia indistintamente mediante la clasifi-
cacion en el grupo o subgrupo de clasificaciéon del contrato recogida en el apar-
tado H.1 o bien a través de los medios sehalados en el apartado H.2 del cuadro
resumen de caracteristicas del contrato, de entre los que se indican seguida-
mente.

b.1.1.) La solvencia econémica y financiera se acreditara a través de uno de
los medios siguientes:

1.° Volumen anual de negocios de la empresa licitadora en el &mbito
al que se refiera el contrato, que, referido al afio de mayor volumen
de los dltimos tres afios sea igual o superior a su valor estimado en
términos anuales.

2.° Patrimonio neto al cierre del tltimo ejercicio econémico para el
que esté vencida la obligacion de aprobacion de cuentas anuales por
importe igual o superior al valor estimado del contrato en términos
anuales.

El licitador podra acreditar el volumen anual de negocios o el patri-
monio neto requerido mediante la presentaciéon de sus cuentas anua-
les aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil, si el empresario
se hallara inscrito en el mismo, o en el registro oficial en que deba ser



inscrito. Los empresarios individuales que no se encuentren inscritos
en el Registro Mercantil acreditardn su volumen de negocios median-
te sus libros de cuentas debidamente legalizados por el mismo.

b.1.2. La solvencia técnica y profesional se acreditard mediante la presenta-
cién de una relacién de los principales servicios o trabajos de limpieza rea-
lizados en los dltimos cinco afios que incluya importe, fecha y el destinata-
rio, publico o privado, de los mismos. Los servicios o trabajos efectuados se
acreditardn mediante certificados expedidos o visados por el 6rgano com-
petente, cuando el destinatario sea una entidad del sector ptblico, o, cuan-
do el destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado expedido
por este o, a falta de este certificado, mediante una declaraciéon del empre-
sario. Se entenderd acreditada la solvencia técnica cuando el empresario
haya ejecutado en el afio de mayor ejecuciéon de los tltimos cinco afios un
importe superior, en servicios de igual o similar naturaleza que los que
constituyan el objeto del contrato, al establecido en el apartado H.2 del
cuadro resumen.

b.2. En las uniones temporales de empresarios cada uno de los que la componen
debera acreditar su solvencia conforme a los medios indicados, acumulandose a
efectos de la determinacién de la solvencia de la unién temporal las caracteristi-
cas acreditadas para cada uno de los integrantes de la misma, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 52 del RGLCAP a los efectos de la acumulacién de las
clasificaciones de las empresas integrantes de la union, conforme al cual sera
requisito basico para la acumulacién de las caracteristicas de cada uno de los in-
tegrantes que todas las empresas que concurran a la licitacion del contrato ha-
yan obtenido previamente clasificacion como empresas de servicios, salvo
cuando se trate de empresas no espanolas de Estados miembros de la Unién
Europea o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo.

b.3. Para acreditar la solvencia necesaria para celebrar este contrato, el empresa-
rio podré basarse en la solvencia y medios de otras entidades, independiente-
mente de la naturaleza juridica de los vinculos que tenga con ellas, siempre que
demuestre que, para la ejecucién del contrato, dispone efectivamente de esos
medios.

¢) Documentacién justificativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social:
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c.1. Documento de alta en el Impuesto sobre Actividades Econémicas, referida
al presente ejercicio, o del altimo recibo del Impuesto sobre Actividades Eco-
némicas, completado con una declaracién responsable de no haberse dado de
baja en la matricula del citado Impuesto, en el epigrafe correspondiente al obje-
to del contrato, siempre que ejerzan actividades sujetas a este impuesto, en re-
lacion con las actividades que venga realizando a la fecha de presentaciéon de
las proposiciones, que le faculte para su ejercicio en el ambito territorial en que
las ejercen.

c.2. Certificacién positiva en vigor acreditativa de que el licitador se encuentra
al corriente de sus obligaciones tributarias con la Administracién del Estado (o,
en su caso, con la Hacienda Foral correspondiente). Las empresas que tributen a



una Hacienda Foral deberdn presentar, junto al certificado expedido por esta en
relacién con sus obligaciones tributarias con dicha Hacienda Foral, una declara-
cién responsable en la que se indique que no estan obligadas presentar declara-
ciones tributarias periddicas a la Administracién del Estado.

c.3. Certificacion positiva en vigor expedida por el Ente Pablico de Servicios
Tributarios del Principado de Asturias acreditativa de que el licitador se en-
cuentra al corriente de sus obligaciones tributarias con la Administracién del
Principado de Asturias.

c.4. Certificacion positiva en vigor expedida por la Direccién Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social acreditativa del cumplimiento de sus
obligaciones con la misma.

No obstante, cuando la empresa no esté obligada a presentar las declaraciones o docu-
mentos a que se refieren los articulos 13 y 14 del RGLCAP, se acreditaré esta circuns-
tancia mediante declaracion responsable.

d) Documentacién acreditativa de haber constituido a disposicién del érgano de con-
tratacién una garantia de un 5 % del importe de adjudicacién, excluido el IVA, salvo
que en el apartado J del cuadro resumen se exima de la prestacion de dicha garantia.
Igualmente, en casos especiales, y si asi se establece en el citado apartado J del cuadro
resumen y en la cuantia que alli se exprese, se constituird, ademas de la garantia defini-
tiva, una complementaria de hasta un 5 % del importe de adjudicacién del contrato.

Esta garantia se constituira por cualquiera de los medios previstos en los articulos 96 y
98 del TRLCSP, en las condiciones previstas en su articulo 97, y se depositara en la Se-
cretaria General del RIDEA. Cuando se hubiera exigido garantia provisional, serd po-
testativo para el adjudicatario aplicar su importe a la garantia definitiva o constituir
una nueva.

e) Documentacion acreditativa de la adscripcion de medios personales y materiales
exigidos en el apartado I del cuadro resumen del presente Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas conforme a lo dispuesto en el articulo 151.2 del TRLCSP.

Los licitadores presentaran documentacién acreditativa de que disponen de los medios
materiales y personales que se han comprometido a adscribir a la ejecuciéon del contra-
to indicados en el apartado I del cuadro resumen.

f) Cualesquiera otros documentos acreditativos de su aptitud para contratar que le
reclame el 6érgano de contratacion.

Notas aclaratorias sobre la presentacion de la documentacién sefialada

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 18.3 del Decreto 35/2015,
de 12 de mayo, por el que se regula la contratacién centralizada, el Registro de
Contratos y el Registro de Documentacién Administrativa de Licitadores del
Principado de Asturias —BOPA de 25 de mayo de 2015 — la inscripcién en el
mismo, acreditada mediante certificacion expedida por su encargado, eximira
a los licitadores inscritos de la aportacién en las convocatorias de licitacion de
la documentacién que se haya depositado en el mismo, siempre y cuando se
halle debidamente actualizada, segtin se desprenda de la citada certificacion.
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Asimismo, la inscripcién en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Cla-
sificadas del Estado acreditara, a tenor de lo en él reflejado y salvo prueba en
contrario, las condiciones de aptitud del empresario en cuanto a su personali-
dad y capacidad de obrar, representacién, habilitacién profesional o empre-
sarial, solvencia econémica y financiera y clasificacién, asi como la concurren-
cia 0 no concurrencia de las prohibiciones de contratar que deban constar en
el mismo.

Igual valor de acreditacién de circunstancias reuniran los certificados que se
emitan por el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sec-
tor Pablico, una vez se proceda a su creacién y consolidacién en el mismo de
la informacién obrante en los dos antes citados, de acuerdo con lo dispuesto
en el Convenio de Colaboracién suscrito, con fecha 30 de abril de 2015, entre
el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas y la Comunidad Au-
ténoma del Principado de Asturias, sobre diversas actuaciones de coordina-
cién en materia de contratacién publica (BOE N° 118, de 18 de mayo de 2015).

A cualquiera de estos certificados deberd acompafiarse una declaracién respon-
sable del licitador en la que manifieste que las circunstancias reflejadas en el
mismo no han experimentado variacién y se encuentran vigentes en la fecha de
la licitacién (vid. anexo I). Esta manifestacion debera reiterarse, en el caso de re-
sultar adjudicatario, en el documento en que se formalice el contrato.

2. Certificados comunitarios de clasificacién. Los certificados de clasificaciéon o
documentos similares que acrediten la inscripcion en listas oficiales de empre-
sarios autorizados para contratar establecidas por los estados miembros de la
Unién Europea o signatarios de Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo
sientan una presuncion de aptitud de los empresarios incluidos en ellas en re-
lacién con la no concurrencia de las prohibiciones de contratar a que se refie-
ren las letras a), b), c) y e) del apartado 1 del articulo 60 del TRLCSP y la pose-
si6n de las condiciones de capacidad de obrar y habilitaciéon profesional exi-
gidas por el articulo 54 y las de solvencia a que se refieren las letras b) y c) del
articulo 75 y las letras a) y c) a i) del articulo 78. Igual valor presuntivo surti-
ran las certificaciones emitidas por organismos que respondan a las normas
europeas de certificacién expedidas de conformidad con la legislacién del Es-
tado miembro o signatario en que esté establecido el empresario.

Los documentos a que se refiere el parrafo anterior deberan indicar las refe-
rencias que hayan permitido la inscripcion del empresario en la lista o la ex-
pedicién de la certificacién, asi como la clasificacion obtenida.

3. En todo caso, el 6rgano de contratacion en cualquier momento anterior a la
adopcioén de la propuesta de adjudicacién podra recabar que los licitadores
aporten la documentacién indicada en los apartados a) y b) de esta cldusula.

12.4 La Mesa de Contratacion se constituird nuevamente a la finalizacién del plazo de
presentacion de la citada documentacién y procedera a la calificacion de la documen-
tacion sefialada en los apartados a) y b) y en su caso a formular la propuesta de adju-
dicacion.

De no presentarse esta documentacién o si esta se presenta incompleta o con defectos
subsanables, se dardn tres dias hdbiles para subsanar. Si el licitador no subsana o lo
hace fuera de plazo, se entendera retirada la oferta procediéndose a recabar la docu-
mentacioén no solo de estos apartados, sino también la indicada en los apartados c) a g)
al licitador siguiente, por el orden que hayan quedado clasificadas las ofertas.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento de la documentacién a que se
refieren los apartados c) a g) en el plazo sefalado, se entendera que el licitador ha reti-
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rado su oferta, procediéndose en ese caso a recabar la misma documentacién al licita-
dor siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

12.5. Adjudicacion

El 6rgano de contratacion debera adjudicar el contrato dentro de los cinco dias habiles
siguientes a la recepcién de la documentacién anteriormente mencionada y sin perjui-
cio de la eventual revision de aquella en via de recurso especial conforme a lo dispues-
to en el articulo 40 del TRLCSP.

12.6. Informacién sobre el resultado del procedimiento

La adjudicacion del contrato, que en todo caso debera ser motivada, se notificaré a los
licitadores y, simultdineamente, se publicara en el perfil del contratante del 6rgano de
contratacion.

La notificacion debera contener la informacién necesaria que permita al licitador ex-
cluido interponer, de conformidad al articulo 40 del TRLCSP, recurso suficientemente
fundado contra la decisiéon de adjudicacién, de conformidad con lo establecido en el
articulo 151.4 del TRLCSP.

12.7. Renuncia a la celebracion del contrato o desistimiento del procedimiento

De acuerdo con el articulo 155 del TRLCSP, la renuncia a la celebracion del contrato o el
desistimiento del procedimiento solo podran acordarse por el érgano de contratacién antes
de la adjudicacion. En ambos casos se compensara a los licitadores por los gastos en que
hubiesen incurrido hasta un limite de 1.000 euros de acuerdo con los principios generales
que rigen la responsabilidad de la Administraciéon. Solo podra renunciarse a la celebracion
del contrato por razones de interés publico debidamente justificadas en el expediente. En
este caso, no podrd promoverse una nueva licitacién de su objeto en tanto subsistan las
razones alegadas para fundamentar la renuncia. El desistimiento del procedimiento debera
estar fundado en una infraccién no subsanable de las normas de preparacion del contrato o
de las reguladoras del procedimiento de adjudicacién, debiendo justificarse en el expedien-
te la concurrencia de la causa. El desistimiento no impedira la iniciacién inmediata de un
nuevo procedimiento de licitacion.

En el caso en que el 6rgano de contratacion renuncie a celebrar un contrato para el que
haya efectuado la correspondiente convocatoria, o decida reiniciar el procedimiento
para su adjudicacién, lo notificara a los licitadores, informando también a la Comisién
Europea de esta decisiéon cuando el contrato haya sido anunciado en el Diario Oficial
de la Unién Europea.

12.8. Formalizaciéon del contrato

El contrato se formalizara en documento administrativo dentro del plazo de quince
dias habiles, a contar desde el siguiente al de la notificacién de la adjudicacion, consti-
tuyendo dicho documento titulo suficiente para acceder a cualquier registro publico.
No obstante, el contratista podra solicitar que el contrato se eleve a escritura publica,
corriendo de su cargo los correspondientes gastos. En este caso, el contratista debera
aportar al 6érgano de contratacion copia notarial de la escritura en el plazo de 20 dias
habiles desde su otorgamiento.
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En el caso de que el contrato fuera adjudicado a una Unién Temporal de Empresarios,
dentro del plazo de formalizacion del contrato y como condicién para su firma, el ad-
judicatario debera aportar a la unidad tramitadora original o copia notarial de la escri-
tura publica de constitucién de la misma y copia autenticada del nimero de identifica-
cién fiscal asignado a la unién.

Clausula 13. EJECUCION DEL CONTRATO

13.1. Responsable del contrato

El responsable del contrato sera el indicado en el apartado F del cuadro resumen y
ejercerd las funciones de direccién, inspecciéon y control de la ejecucién que correspon-
den al 6rgano de contratacion.

13.2. Obligaciones de la empresa contratista
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13.2.1. Los trabajos seran realizados en el lugar indicado en el apartado A del
cuadro resumen y dentro del plazo estipulado, efectuandose por el Responsable
del contrato la constatacion de la correcta ejecuciéon de la prestacion.

En el caso de que estimase incumplidas las prescripciones técnicas del contrato,
dara por escrito al contratista las instrucciones precisas y detalladas con el fin
de remediar las faltas o defectos observados, haciendo constar en dicho escrito
el plazo que para ello fije y las observaciones que estime oportunas.

Si existiese reclamacion por parte del contratista respecto de las observaciones
formuladas por el Responsable del contrato, éste las elevara, con su informe, al
6rgano de contratacion que celebro el contrato, que resolveré sobre el particular.

Si el contratista no reclamase por escrito respecto a las observaciones del Res-
ponsable del contrato se entendera que se encuentra conforme con las mismas y
obligado a corregir o remediar los defectos observados.

13.2.2. El contratista debera ejecutar el objeto del contrato con estricta sujecion a
las cldusulas del presente pliego, a las del de prescripciones técnicas particula-
res y conforme a las 6rdenes, instrucciones y comunicaciones que durante la
realizacién del objeto del contrato diera al contratista el responsable del contra-
to.

Las ordenes, instrucciones y comunicaciones que el Responsable del contrato
estime oportuno dar al contratista se efectuaran por escrito, autorizandolas con
su firma y siendo de obligado cumplimiento para aquél. Cuando fueran de ca-
racter verbal, deberan ser ratificadas por escrito en el mas breve plazo posible,
para que sean vinculantes entre las partes.

El desconocimiento del contrato, en cualquiera de sus términos, de los docu-
mentos anejos que forman parte integrante del mismo, de las érdenes, instruc-
ciones y comunicaciones, pliegos y normas de toda indole dictados por la Ad-



23

ministracién que puedan tener incidencia en la ejecucién de lo pactado no exi-
mira al contratista de la obligaciéon de su cumplimiento.

13.2.3. El contratista estd obligado al cumplimiento de la normativa vigente en
materia laboral, de seguridad social y de seguridad y salud laboral por lo que
vendrd obligado a disponer las medidas exigidas por tales disposiciones, siendo
a su cargo el gasto que ello origine.

En su caso, el contratista se atendra a la legislacién vigente y a lo previsto en el
correspondiente convenio colectivo en materia de subrogacién en los contratos
laborales del personal afectado por el presente expediente de contratacion rela-
cionado en el anexo V de acuerdo con el articulo 17 del Convenio Colectivo Sec-
torial de limpieza de edificios y locales, publicado mediante Resolucién de 8 de
mayo de 2013, de la Direcciéon General de Empleo, por la que se dispone la ins-
cripcion en el registro y publicacion del Convenio Colectivo Sectorial de limpie-
za de edificios y locales BOE n° 123 de 23 de mayo de 2013; y el articulo 18 del
Convenio Colectivo del sector de limpieza de edificios y locales del Principado
de Asturias, inscrito por Resoluciéon de 18 de junio de 2013, de la Consejeria de
Economia y Empleo, por la que se ordena la inscripciéon del Convenio Colectivo
del sector de limpieza de edificios y locales en el registro de convenios y acuer-
dos colectivos de trabajo, dependiente de la Direccién General de Trabajo -
BOPA n° 149 de 28 de junio de 2013.

El contratista queda obligado a aportar, para la realizacion del servicio contra-
tado, los medios humanos y materiales que sean precisos para la buena ejecu-
ciéon de aquél, de acuerdo con lo establecido en los pliegos.

13.2.4. La empresa tiene la obligaciéon de actuar de forma inmediata en cir-
cunstancias especiales o urgentes con los equipos necesarios de personal y
maquinaria.

13.2.5. Las ausencias al trabajo, sea cual sea su causa, deberan ser suplidas con
inmediatez mediante la incorporacién al servicio de tantos trabajadores como
ausencias se produzcan, deduciéndose en caso contrario de la facturacion el
importe de los servicios no ejecutados.

13.2.6. El contratista deberd comunicar previamente al responsable del contrato
cualquier sustitucion del personal comprometido para la ejecucién del contrato
para su aceptacion.

13.2.7. Cuando el contratista o personas de él dependientes realicen acciones u
omisiones que comprometan o perturben la buena ejecucion del contrato, el
responsable del contrato, adoptard las medidas concretas que sean necesarias
para conseguir o restablecer el buen orden en la ejecucioén de lo pactado sin per-
juicio de lo dispuesto acerca del cumplimiento de los plazos y las causas de re-
solucion del contrato.

13.2.8. El contratista estd obligado a gestionar el otorgamiento de cuantas licen-
cias, impuestos y autorizaciones de cualquier organismo ptublico o privado sean
necesarias para la ejecucion de los servicios. Asimismo el contratista esta obli-
gado a abonar en periodo voluntario el importe de los gastos y exacciones deri-



vados de los impuestos, licencias y autorizaciones referidas anteriormente que
les correspondan.

13.2.9. El contratista sera responsable de la calidad técnica del trabajo que desa-
rrolle y de las prestaciones y servicios realizados asi como de las consecuencias
que se deduzcan para la Administracién o para terceros de las omisiones, errores,
métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucion del contrato.

13.2.10. El contratista serd responsable de cualquier perjuicio, dafio o accidente
ocurrido o causado a terceras personas en las dependencias en las que se ejecute
el contrato que sean originados bien directamente por dicho personal o por el
incumplimiento de sus deberes, debiendo a tales efectos suscribir una poéliza de
seguro de responsabilidad civil que cubra tales riesgos si no la tuviera concer-
tada con anterioridad al contrato y por el importe minimo de CIEN MIL euros
(100.000€) sin que pueda incluir “franquicias” ni otras clausulas similares limi-
tativas de la responsabilidad. Este seguro debera mantenerse en vigor durante
el plazo de ejecucion del contrato.

13.2.11. El contratista deberd ejecutar el servicio con la observancia de la legisla-
cion medioambiental vigente en cada momento, y en todo caso:

e Debera colaborar con los planes de recogida de residuos que se realicen en
las diferentes dependencias.

e Respetar las ordenanzas municipales y demdas normativa que pueda dictar
los Ayuntamientos en materia de libramiento y recogida de residuos.

e Utilizar productos, materiales y procedimientos que garanticen el respeto al
medio ambiente.

e Promover el ahorro de recursos naturales (agua, luz, etc.).

e Vendra obligado a utilizar bolsas de basura (o cualquier otro elemento)
compuestas por material biodegradable o reciclado o por cualquier otro que
suponga una ventaja de caracter medioambiental.

Clausula 14. REGLAS ESPECIALES RESPECTO DEL PERSONAL LABORAL DE
LA EMPRESA CONTRATISTA

14.1. La empresa contratista asume la obligacién de ejercer de modo real, efectivo y
continuo, sobre el personal encargado de la ejecucién del contrato, el poder de direc-
cién inherente a todo empresario. En particular, asumira la negociacién y pago de los
salarios, la concesion de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones de los traba-
jadores en casos de baja o ausencia, las obligaciones legales en materia de Seguridad So-
cial, incluido el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones, cuando proceda, las
obligaciones legales en materia de prevencién de riesgos laborales, el ejercicio de la
potestad disciplinaria, asi como cuantos derechos y obligaciones se deriven de la rela-
cién contractual entre empleado y empleador.

14.2. La empresa contratista velara especialmente por que los trabajadores adscritos a
la ejecucion del contrato desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones
desempefnadas respecto de la actividad delimitada en los pliegos como objeto del
contrato.
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14.3. La empresa contratista deberd designar un coordinador o responsable y comuni-
carlo al 6rgano de contrataciéon con anterioridad a la formalizacion del contrato, inte-
grado en su propia plantilla, que tendra entre sus obligaciones las siguientes:

a) Actuar como interlocutor de la empresa contratista frente a la “entidad contratan-
te”, canalizando la comunicacion entre la empresa contratista y el personal encarga-
do de la ejecucion del contrato, de un lado, y la “entidad contratante”, de otro lado,
en todo lo relativo a las cuestiones derivadas de la ejecucion del contrato.

b) Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucioén del contrato,
e impartir a dichos trabajadores los 6rdenes e instrucciones de trabajo que sean ne-
cesarias en relacion con la prestacion del servicio contratado.

c) Supervisar el correcto desempefio por parte del personal encargado de la eje-
cucion del contrato de las funciones que tienen encomendadas, asi como controlar
la asistencia de dicho personal al puesto de trabajo.

d) Organizar el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecucion del
contrato, debiendo a tal efecto coordinarse adecuadamente la empresa contratista
con la “entidad contratante” a efectos de no alterar el buen funcionamiento del
servicio.

e) Informar a la “entidad contratante” acerca de las variaciones, ocasionales o
permanentes, del personal encargado de la ejecucién del contrato.

Clausula 15. REGIMEN DE PAGOS Y REVISION DE PRECIOS
15.1. Régimen de pagos

El importe del servicio ejecutado se abonara parcialmente mediante pagos de caracter
mensual constituyendo requisito inexcusable para su tramitacion la previa presenta-
cion de factura o solicitud de pago equivalente expedida en legal forma y conformada
por el Servicio correspondiente.

La factura se presentard de forma electrénica y debera constar la identificaciéon del 6r-
gano administrativo con competencias en materia de contabilidad ptblica, el 6rgano de
contratacion y el destinatario segtn los c6digos DIR3 indicados en el apartado F.

Podran ser excluidas de la obligaciéon de facturacion electrénica aquellas que por cuan-
tia o entidad emisora estén contempladas en el Decreto 151/2014, de 29 de diciembre
por el que se establecen exclusiones a la obligacién de facturacion electrénica. En estos
casos, las facturas se dirigirdn al servicio responsable del contrato sefialado en el apar-
tado F y deberan presentarse en alguno de los lugares indicado en el apartado G del
cuadro resumen.

15.2. Revision de precios
Segun la nueva redaccion del articulo 89 del Texto Refundido de la Ley de Contratos

del Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,
establecida en la Disposicion final tercera, punto tres de la Ley 2/2015, de 30 de marzo,
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de desindexacién de la economia espafiola (BOE n° 77 de 31 de marzo de 2015), no pro-
cede aplicar la revisién de precios del contrato.

Clausula 16. MODIFICACION DEL CONTRATO

16.1. Una vez perfeccionado el contrato, el 6rgano de contratacion sélo podra introdu-
cir modificaciones en el mismo por razones de interés publico cuando concurra alguna
de las circunstancias previstas en el articulo 107 del TRLCSP y de acuerdo con el pro-
cedimiento regulado en el articulo 211 del TRLCSP.

16.2. Seran obligatorias para el contratista las modificaciones del contrato que, siendo
conformes con lo establecido en el articulo 219 del TRLCSP, no impliquen, aislada o
conjuntamente, alteraciones del precio del contrato, en cuantia superior, en mas o en
menos, al 10% del precio primitivo del contrato, con exclusién del IVA, o representen
una alteracion sustancial del mismo.

16.3. Cuando, como consecuencia de una modificacién del contrato, experimente varia-
cién el precio del mismo, deberd reajustarse la garantia definitiva, para que guarde la
debida proporciéon con el nuevo precio modificado, en el plazo de quince dias naturales
contados desde la fecha en que se notifique al empresario el acuerdo de modificacion.

Clausula 17. RESOLUCION DEL CONTRATO

17.1. Seran causas de resolucion del contrato, ademas de las previstas en el articulo 223
y 308 del TRLCSP, las que se establezcan expresamente en el contrato, el incumpli-
miento del compromiso de adscribir a la ejecucién del contrato los medios personales
requeridos en el apartado I del cuadro resumen. A estos efectos, se atribuye a dicho
compromiso el caracter de obligacion contractual esencial.

El é6rgano de contratacion podra optar indistintamente por la resolucién del contrato o
por la imposiciéon de las penalidades previstas en la cldusula siguiente para el caso de
cumplimiento defectuoso de la prestacion objeto del mismo.

17.2. La resolucion se acordaré por el 6rgano de contrataciéon de oficio o a instancia del
contratista mediante procedimiento en el que se garantice la audiencia a este y con los
efectos previstos en los articulos 225 y 309 del TRLCSP y 110 a 113 del RGLCAP.
Clausula 18. PENALIDADES ADMINISTRATIVAS

18.1. Penalidades por ejecucion defectuosa

La imposicién de penalidades por ejecucion defectuosa del contrato se determinara en
funcién de la evaluacién de la calidad de los servicios efectuada por el responsable del
contrato conforme al anexo III de este pliego.

La imposicién de las penalidades se realizara del siguiente modo:

1. Cuando en dicha evaluacién de calidad la puntuacién obtenida por al empresa
durante un trimestre no alcance los 3 puntos de media, la Administracién im-
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pondra como penalidades, la deduccién de un 1% de la facturacion del trimes-
tre correspondiente por cada 0,10 puntos que falten para alcanzar la puntuacién
minima de calidad exigible, que se estima en 3 puntos.

2. Cuando el numero de horas de prestaciéon del servicio por parte de la empresa
adjudicataria sea inferior al fijjado como minimo en el pliego de prescripciones
técnicas se aplicara una penalidad inmediatamente en la factura del mes poste-
rior, a razén de 20€ por cada hora de reduccién del ntimero de horas.

3. Cuando la aportaciéon de material a que esté obligada, en su caso, la empresa
adjudicataria, sea inferior al fijado como minimo en el pliego de prescripciones
técnicas, se aplicard una penalidad en la factura del mes posterior por importe
del precio de mercado del producto dejado de suministrar.

18.2. Penalidades por la infraccion de las condiciones establecidas en el 227.2 del
TRLCSP para proceder a la subcontratacion, asi como la falta de acreditacion de la apti-
tud del subcontratista o de las circunstancias determinantes de la situacién de emer-
gencia o de las que hacen urgente la subcontratacion.

En este caso, la Administraciéon podra imponer al contratista una penalidad de hasta
un 50 por ciento del importe del subcontrato.

18.3. Procedimiento

Las penalidades se impondran por acuerdo del 6rgano de contratacion, adoptado a
propuesta del responsable del contrato, si se hubiese designado, que serd inmediata-
mente ejecutivo, y se haran efectivas mediante deduccién de las cantidades que, en
concepto de pago total o parcial, deban abonarse al contratista o sobre la garantia que,
en su caso, se hubiese constituido, cuando no puedan deducirse de las mencionadas
certificaciones.

Cada vez que las penalidades alcancen un mdltiplo del 2 por ciento del precio del con-
trato, el 6rgano de contratacion estard facultado para proceder a la resolucién del mis-
mo o acordar la continuidad de su ejecuciéon con imposicién de nuevas penalidades. En
todo caso cuando la cuantia de las penalidades impuestas por estas causas alcance el 10
por ciento del presupuesto del contrato, IVA excluido, se habra de proceder a resolver
el contrato.

Cuando se hagan efectivas sobre la garantia las penalidades o indemnizaciones exigi-
bles al adjudicatario, este debera reponer o ampliar aquélla, en la cuantia que corres-

ponda, en el plazo de quince dias desde la ejecucién, incurriendo en caso contrario en
causa de resolucion.

Clausula 19. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y PLAZO DE GARANTIA
19.1. Cumplimiento del contrato

El contrato se entenderd cumplido por el contratista cuando éste haya realizado el servi-
cio objeto del contrato, de conformidad con lo establecido en este pliego y en el de pres-
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cripciones técnicas y a satisfaccion de la Administracién, cuya conformidad se hara cons-
tar de forma expresa mediante el levantamiento del acta de recepcién correspondiente.

El responsable del contrato determinaré si la prestacion realizada por el contratista se
ajusta a las prescripciones establecidas para su ejecucién y cumplimiento, requiriendo
en su caso, la realizacién de las prestaciones contratadas y la subsanacién de los defec-
tos observados con ocasién de su recepcion. Si los trabajos efectuados no se adecuan a
la prestacion contratada, como consecuencia de vicios o defectos imputables al contra-
tista, podré rechazar la misma quedando exento de la obligacién de pago o teniendo
derecho, en su caso, a la recuperacion del precio satisfecho.

19.2. Plazo de garantia

Por lo que se refiere al plazo de garantia, dada la naturaleza de las prestaciones a desa-
rrollar que se agotan en si mismas, no resulta necesario fijar un plazo de garantia, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 222.3 del TRLCSP.

Clausula 20. CESION Y SUBCONTRATACION
20.1. Cesion

Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podréan ser cedidos por el adjudi-
catario a un tercero. Para que los adjudicatarios puedan ceder sus derechos y obliga-
ciones a terceros deberdn cumplirse los siguientes requisitos:

a) Que el 6rgano de contratacién autorice, de forma previa y expresa, la cesion.

b) Que el cedente tenga ejecutado al menos un 20 por ciento del importe del con-
trato o, cuando se trate de la gestion de servicio publico, que haya efectuado su
explotacion durante el menos una quinta parte del plazo de duracién del con-
trato.

c) Que el cesionario tenga capacidad para contratar con la Administracién y la
solvencia que resulte exigible, debiendo estar debidamente clasificado si tal re-
quisito ha sido exigido al cedente, y no estar incurso en una causa de prohibi-
cién de contratar.

d) Que la cesién se formalice, entre el adjudicatario y el cesionario, en escritura
publica.

El cesionario quedara subrogado en todos los derechos y obligaciones que correspon-
derian al cedente.

En los casos de cesion de contratos, no se procedera a la devolucién o cancelacion de la
garantia prestada por el cedente hasta que se halle formalmente constituida la del ce-
sionario.

20.2. Subcontrataciéon

No se permite la subcontratacién con terceros para la realizacién parcial de la presta-
cion del contrato.
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Clausula 21. SUPERVISION DE LA LIMPIEZA
El control de calidad de la limpieza correré a cargo del responsable del contrato.

Trimestralmente se realizard una evaluacion de las distintas zonas a limpiar, estable-
ciéndose, en su caso, las causas de las deficiencias y las propuestas de mejora, que de-
beran ser revisadas y subsanadas lo més rapidamente posible (vid. anexo III a este

pliego).

Como consecuencia de la citada evaluacion se estableceran unos baremos de califica-
cién que seran los siguientes:

Calificacion: Puntuacion:
Muy mala
Mala
Deficiente
Suficiente
Buena
Excelente

Qs W N~ O

Esta calificacién, junto con las correcciones que la adjudicataria deba realizar en la
prestacion de sus servicios, se notificard a la empresa.

Cuando la puntuacién global obtenida por la empresa en dos trimestres, consecutivos
0 no, no alcance los 3 puntos de media, el responsable del contrato remitird comunica-
cion de dicha circunstancia a la empresa, a efectos de las posibles penalidades adminis-
trativas o resolucion del contrato que puedan proceder de conformidad con las clausu-
las 17 y 18 del pliego de clausulas administrativas.

Clausula 22.- DEBER DE CONFIDENCIALIDAD

El contratista deberd respetar el cardcter confidencial de aquella informacién a la que
tenga acceso con ocasion de la ejecucion del contrato a la que se le hubiese dado el refe-
rido carécter en este pliego o en el contrato, o que por su propia naturaleza deba ser
tratada como tal. La extension de este deber se entendera sin perjuicio de las obligacio-
nes especificas que puedan afectar al contratista en relacién con dicha informacién de
acuerdo con la Constitucién y otras leyes, especialmente las relativas a la proteccién
del derecho al honor, a la intimidad familiar y personal y a la propia imagen incluida la
legislacion sobre proteccién de datos de caracter personal.

Clausula 23.- CLAUSULA SUSPENSIVA

La presente contrataciéon se encuentra condicionada a lo establecido en el apartado L
del cuadro resumen.
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Clausula 24.- CLAUSULA ADICIONAL

Los anexos que se relacionan a continuaciéon constituyen parte integrante del presente
pliego de clausulas administrativas particulares:

Anexo I: Declaracion responsable.

Anexo II: Oferta econdémica.

Anexo III: Modelo de Evaluaciéon Trimestral del Servicio de Limpieza

Anexo IV: Organismos de los que los licitadores pueden obtener la informacién
pertinente sobre las obligaciones relativas a la fiscalidad, a la proteccion del
medio ambiente y a las disposiciones vigentes en materia de proteccion del em-
pleo, condiciones de trabajo y prevencién de riesgos laborales.

Anexo V: Personal a subrogar

Oviedo, a 31 de octubre de 2016

LA SECRETARIA GENERAL DEL RIDEA

Fdo.: Inés Ibanez de la Cuesta
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ANEXO 1

AUTORIZACIONES Y DECLARACIONES

Datos del solicitante:

Persona fisica
Primer apellido Segundo apellido Nombre

N.L.LF/N.LE. Teléfono (fijo/movil)  Correo electronico

Persona juridica
Razén social N.IL.F.

Representante legal (cumplimentar solo cuando la solicitud se formule por persona distinta del solicitante o cuando
éste sea una persona juridica)
Primer apellido Segundo apellido Nombre

N.I.LF/N.LE. Teléfono (fijo/movil)  Fax Correo electrénico

Direccion a efectos de notificacion

Calle/Plaza C.P. N.° Bloque Esc. Piso Puerta
| [ NS I
Provincia Municipio Localidad
| |

Autoriza:

A que se le remitan las notificaciones que procedan con respecto del presente contrato por
medio del anterior correo electronico, quedando obligada a confirmar la recepcion por el
mismo medio.

Declaraciones responsables:

> Que son ciertos y completos todos los datos de la presente solicitud, asi como toda la
documentacién que presenta (la falsedad en un documento puablico es un delito, de
acuerdo con el articulo 392 del Cédigo Penal).

> Que ha quedado enterado/a del anun- |
cio/invitacion relativo al contrato de

> Que conozco, el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, el Pliego de pres-
cripciones técnicas y demas documentacién que debe regir el presente contrato, que
expresamente asumo y acato en su totalidad, sin salvedad alguna.

> Que la empresa a la que represento, cumple con todos los requisitos y obligaciones
exigidos por la normativa vigente para su apertura, instalacién y funcionamiento.

> Que no forma parte de los Organos de Gobierno o Administracién de la entidad
ningun alto cargo a los que se refiere la Ley 5/2006, de 10 de abril, de regulacion de
los conflictos de intereses de los miembros del Gobierno y de los Altos Cargos de la
Administracién General del Estado o de la Ley 53/1984 de 26 de diciembre de incom-
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patibilidades del personal al servicio de las Administraciones Pablicas o Ley 4/1995,
de 6 de abril, de incompatibilidades, actividades y bienes de los Altos Cargos del
Principado de Asturias o tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados en
la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen electoral general, en los términos
establecidos en la misma.

> Que ni la empresa a la que represento, ni sus administradores ni representantes es-
tan incursos en las prohibiciones para contratar previstas en el articulo 60 del Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Pablico.

> Que la empresa a la que represento se encuentra al corriente del cumplimiento de
sus obligaciones tributarias, tanto con el Estado como con la Administracién del
Principado de Asturias, y de Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigen-
tes y que no ha sido dado de baja en el Impuesto de Actividades Econémicas.

> Que la empresa a que represento se compromete a adscribir a la ejecucion del contra-
to, como minimo, los medios personales y materiales detallados en el pliego de clau-
sulas administrativas particulares, con los perfiles exigidos.

> Que tiene personalidad juridica, y en su caso, representacién.

> Que tiene la clasificacién indicada en este pliego, sin experimentar variacion, o, en
su caso, tiene la solvencia econémico-financiera y técnica o profesional.

Declaraciones responsables:

Las siguientes declaraciones sdlo afectan a las empresas que se encuentren en alguna de las siguientes cir-
cunstancias:

*En el caso de persona juridica:

>  Que ostento po-
der suficiente pa-
ra representar a la
empresa segin
consta en Escritu-
ra otorgada ante
el notario

*En el caso de empresas vinculadas:

> Que alalicitacién convocada concurren presentando diferentes proposiciones empresas vinculadas
en el sentido expresado en el articulo 42.1 del Cédigo de Comercio.

> Que la empresa dominante y las dependientes que concurren a la presente licitacion son las siguien-
tes:

Empresa dominante:

Empresas dependientes que concurren a la licitacion:

*En el caso de empresas que concurran en Union Temporal de Empresas (UTE)

> Que la empresa a que represento se compromete a concurrir conjunta y solidariamente al procedi-
miento para la adjudicacién del contrato y a constituirse en Unién Temporal de Empresarios en caso
de resultar adjudicatarios del citado contrato, con el siguiente porcentaje

> Que todos los participes designan, durante la vigencia del contrato y para que ostente la plena repre-
sentacion de la Unién Temporal de Empresarios ante el Organo de Contratacion a:
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Primer apellido Segundo apellido Nombre

N.LLF/N.LE. Teléfono (fijo/movil)  Fax Correo electrénico

De la empresa ‘

> Que igualmente designan como domicilio tnico y valido para las notificaciones que curse la Ad-
ministracién el siguiente

*En el caso de empresas extranjeras;

> Que la empresa a que represento declara expresamente su voluntad de someterse a la jurisdiccién
de los Juzgados y Tribunales espafoles de cualquier orden, para todas las incidencias que de mo-
do directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional
extranjero que pudiera corresponder al licitador.

*En el caso de empresas inscritas en el Registro de Documentacion Administrativa de Licitadores del Prin-
cipado de Asturias o en el Registro Oficial de Licitadores v Empresas Clasificadas del Estado:

> Que las circunstancias reflejadas en el Registro de Documentacién Administrativa de Licitadores
del Principado de Asturias/ en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Esta-
do no han experimentado variacion alguna respecto a la documentacién anotada y registrada.

| ORGANO AL QUE SE DIRIGE ‘ REAL INSTITUTO DE ESTUDIOS ASTURIANOS

En ‘ a ‘ de ‘ de

El/La Representante de la empresa/entidad (Firma y Sello)

Fdo.: |
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ANEXO II
MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

DD D ettt et et et e re et e et et e beere et entaeaeereens , en posesion de su
plena capacidad de obrar y de contratar con la Administracion, con DNI

T s p por si 0 en representacion

de. o (nombre y NIF de la empresa), segin

escritura n.l....... , otorgada en fecha......... , ante el/la notario/a

| B , del Ilustre Colegio

Notarial de.................................., ¥ bastanteada por el Servicio Juridico del Principado de

Asturias en fecha.................. , y con domicilio a efectos de notificaciones en
DECLARA:

a) Que se obliga a realizar la prestacion en que consiste el objeto del contrato de
..................................................................................................... por el precio de
tOtAl de oo s (en ntmero y
letra) euros, incluido el Impuesto sobre el Valor Afiadido y conforme al siguiente desglose:

Precio :
IVA 21%:
Importe Total:

b) Para la elaboracion de la presente oferta se han tenido en cuenta las obligaciones deriva-
das de las disposiciones vigentes en materia de proteccién del empleo, condiciones de trabajo
y prevencion de riesgos laborales, y proteccion del medio ambiente.

Todo ello conforme al Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y demas condiciones
del contrato que declara conocer, acepta y se compromete a cumplir.

(Lugar, fecha y firma.)”
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ANEXO IIT
MODELO DE EVALUACION TRIMESTRAL DE SERVICIOS DE LIMPIEZA

TAREA PUNTOS
Decapado y cristalizado de suelos

Limpieza de persianas

Limpieza de puntos de luz

Limpieza de aluminios

Limpieza de cristales

Limpieza de mamparas

Abrillantado de suelos

Limpieza de radiadores

Limpieza de marcos de puertas

Limpieza de polvo de paredes

Desarafiado de techos

Limpieza de dorados y metales

Limpieza y desinfeccién de servicios y aseos con detergentes fuertes
Barrido y fregado de suelos

Limpieza de mobiliario

Limpieza de ceniceros y papeleras

Limpieza de desinfeccion de servicios y aseos con detergentes me-
dios

Barrido y fregado de escaleras

Barrido y fregado portales de entrada

Barrido y fregado de ascensores

Instalacién de contenedores higiénicos en aseos de mujeres

Patios y jardines

Tratamiento especial de suelos de laboratorios, talleres y gimna-
sio/polideportivo

Otras limpiezas (especifiquese)

MEDIA ARITMETICA

DEFICIENCIAS OBSERVADAS A CORREGIR EN EL PROXIMO TRIMESTRE

RECIBIDOel .....de .................. de 20.....

Fdo. La Contrata Fdo. El Responsable del contrato
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ANEXO IV

ORGANISMOS QUE FACILITAN INFORMACION
SOBRE OBLIGACIONES RELATIVAS A:

Fiscalidad:

Delegacion de la A.E.A.T. en Asturias
C/ 19 de Julio, n° 2,

Tlfno: 985 982 100 Fax: 985 982 195
www.agenciatributaria.es

Ente Pablico de Servicios Tributarios del Principado de Asturias
C/ Hermanos Menéndez Pidal, n° 7-9, planta plaza, 33005 Oviedo.
Tlfno: 985 105 394. Fax: 985 105 880.

www.tributasenasturias.es

Proteccion del medioambiente:

Ministerio de Agricultura, Alimentacién y Medio Ambiente
Oficina Central de Informacién
Tlfno: 915 976 777 Fax: 915 975 981

Consejeria de Infraestructuras, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente
C/ Coronel Aranda, 2 - Planta 4%, 33005 Oviedo

Edificio Administrativo de Servicios Mdltiples (EASMU)

Tlfno: 985 10 55 00/5500 Fax: 985 10 56 55

www.asturias.es

Proteccion de empleo, condiciones de trabajo y prevencién de riesgos laborales:

Consejeria de Empleo, Industria y Turismo
Direccién General de Trabajo

C/ San Francisco, n° 21 - 4°, 33003 Oviedo
Tlfno: 985 108 451 Fax: 985 108 453
Www.asturias.es

Servicio Pablico de Empleo
Plaza de Espaifia, n° 1 Bajo, 33007 Oviedo
Tlfno centralita: 985 105 500

http:/ /trabajastur.com/ trabajastur/

Direccion Territorial de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social
C/ Ildefonso Sanchez del Rio, n° 1, 33001 Oviedo

Tlfno: 985 116 510 Fax: 985 114 795

C/ Celestino Junquera, n° 2, 33202 Gijén

Tlfno: 985 341 106 Fax: 985 351 660

http:/ /www.mtas.es/itss/ web/index.html

Direccién Provincial del INEM en Asturias
C/ José Maria Martinez Cachero, 17-21, 33013 Oviedo
Tlfno: 985962442

wWww.inem.es


http://www.agenciatributaria.es/
http://www.tributasenasturias.es/
http://www.asturias.es/
http://www.asturias.es/
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Instituto Asturiano de Prevencion de Riesgos Laborales
Avenida del Cristo de las Cadenas, n° 107, 33006 Oviedo
Tlfno: 985 108 275 Fax: 985 108 284

http:/ /tematico.asturias.es/trempfor/trabajo/iaprl/

Instituto Nacional de la Seguridad Social (Direccién Provincial)
C/ Santa Teresa de Jests, n° 8-10, 33007 Oviedo

Tlfno: 985 107 800 Fax: 985 275 693

http:/ /www .seg-social.es

Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social
C/ Pérez de la Sala, n° 9, 33007 Oviedo

Tlfno: 985 279 500 Fax: 985 279 525

http:/ /www.seg-social.es



ANEXOV

PERSONAL A SUBROGAR
(Informacién obtenida de la empresa contratada en la actualidad)

Mejora salarial recono-
cida de 3.450 € afio

LIMPIADOR/A | COMPLETA MAYO DE 2001 130
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